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El presente Suplemento (Adenda) para Peru al Aviso Global de Privacidad para Solicitantes de Empleo (el 
“Suplemento para Peru”) complementa la información contenida en el dicho Aviso Global de Privacidad 
para Solicitantes de Empleo y se aplica únicamente a los Solicitantes de Empleo en Citibank del Peru S.A, 
que es la entidad Responsable de sus datos personales, identificada con RUC No. 20100116635, 
domiciliada en Canaval y Moreyra 480, San Isidro, provincia de Lima., conforme a la Ley para la Protección 
de Datos Personales de Peru. En caso de conflicto o inconsistencia, este Suplemento para Peru regirá y 
prevalecerá sobre todos y cada uno de los demás términos del Aviso Global de Privacidad de Global para 
Solicitantes de Empleo. 

 
 

DE LOS DERECHOS ARCO 

Además de los derechos de Acceso, Rectificación o Eliminación indicados en el Aviso Global de Privacidad 
para Solicitantes de Empleo, usted puede contactarnos para ejercer los otros derechos tales como los de 
Inclusión, Información, Cancelación o Supresión, Oposición, Tratamiento Objetivo y Portabilidad. 
Además de sus derechos, usted podrá revocar en forma expresa su consentimiento para el procesamiento 
de sus Datos Personales, sin que ello tenga efectos retroactivos. La revocación de su consentimiento no 
afectará la licitud de cualquier tratamiento posterior que realicemos, si dicho tratamiento es ejecutado 
sobre la base de otros fundamentos legales que lo justifiquen. 
Para ejercer sus derechos, agradecemos que envíe una solicitud por medio del email 
hrdataprivacy@citi.com. 
 

TRANSFERENCIAS DE DATOS  

Siendo Citi una institución financiera global, sus Datos Personales pueden ser procesados por o en nombre 
del Responsable de Datos en localidades centrales globalmente. Por ejemplo, ciertos servicios de TI pueden 
ser prestados por una o más empresas afiliadas de Citi o por ciertos proveedores de servicios, los cuales 
pueden estar ubicados en diferentes localidades, para lo cual sus Datos Personales pueden ser transferidos 
nacional o internacionalmente, accedidos desde sistemas de TI localizados u operados en otros países, sea 
mediante una infraestructura propia de Citi u operada en su nombre por un tercero. Sus Datos Personales 
solo podrán ser transferidos en concordancia con lo dispuesto en la legislación peruana.  

 

BANCO DE DATOS PERSONALES DE EMPLEADOS 

Los Datos Personales de los solicitantes de empleo serán almacenados por Citibank en un banco de datos 
personales denominado “Banco de Datos Personales de Postulantes”, registrado ante la Autoridad de 
Datos Personales con Código RNPDP-PJP N.° 560. 

mailto:hrdataprivacy@citi.com

