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El presente Suplemento (Adenda) para Argentina al Aviso Global de
Privacidad para Solicitantes de Empleo (el “Suplemento para Argentina”)
complementa la informacidn contenida en el dicho Aviso Global de
Privacidad para Solicitantes de Empleo y se aplica unicamente a los
Solicitantes de Empleo en Citibank, N.A. Argentina, en adelante, “Citi
Argentina”, que es una entidad Responsable de sus datos personales,
conforme a la Ley N2 25.326 de Protecciéon de Datos Personales. En caso
de conflicto o inconsistencia, este Suplemento para Argentina regira y
prevalecera sobre todos y cada uno de los demas términos del Aviso Global
de Privacidad de Global para Solicitantes de Empleo.

BASES LEGALES PARA EL PROCESAMIENTO DE Sus DATOS PERSONALES

En aquellos casos en que solicitemos su consentimiento para el
procesamiento de sus datos personales, incluso a través de cuestionarios
donde se soliciten algunos datos personales, y de manera obligatoria
(segun se indique), sus respuestas serdn necesarias para el procesamiento
de su solicitud de empleo, segun se indica en el Aviso Global de Privacidad
de Global para Solicitantes de Empleo. Si usted no proporcionara tales
datos personales, probablemente no podremos procesar su solicitud de
empleo. Asimismo, podremos procesar sus datos personales sin requerir su
consentimiento en aquellos casos en que: (i) los datos se obtengan de
fuentes de acceso publico irrestricto; o (ii) se trate de listados cuyos datos
se limiten a nombre, documento nacional de identidad, identificacion
tributaria o previsional, ocupacion, fecha de nacimiento y domicilio.

Sus DERECHOS CON RESPECTO A Sus DATOS PERSONALES

El titular de los datos personales tiene la facultad de ejercer el derecho de
acceso a los mismos, segun se indica en el Aviso Global de Privacidad para
Solicitantes de Empleo, en forma gratuita a intervalos no inferiores a seis
meses, salvo que se acredite un interés legitimo al efecto conforme lo
establecido en el articulo 14, inciso 3 de la Ley N2 25.326.

La AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, en su caracter de
Organo de Control de la Ley N2 25.326, tiene la atribucidn de atender las
denuncias y reclamos que interpongan quienes resulten afectados en sus

SUPLEMENTO (ADENDA) PARA ARGENTINA AL AVISO GLOBAL DE PRIVACIDAD PARA SOLICITANTES DE EMPLEO

Public

Page 2 of 4
Year


https://jobs.citi.com/privacy
https://jobs.citi.com/privacy

derechos por incumplimiento de las normas vigentes en materia de
protecciéon de datos personales.

BASEs DE DATOS PERSONALES

Sus datos personales se almacenaran en una base de datos registrada en
la Agencia de Acceso a la Informacién Publica y de conformidad con las
disposiciones de la Ley N° 25.326 de Proteccidn de los Datos Personales,
el decreto 1558/2001, asi como las normas promulgadas por la AAIP y la
Direccion Nacional de Proteccion de Datos Personales, incluida la
Resoluciéon N° 47/2018.

VERSION CONTROL

DATE VERSION COMMENTS

20/05/2026 1.0 NUEVA
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