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This Thailand Careers Privacy Notice For Job Applicants Supplement must be read 
together with and serves as a supplement to the “Careers Privacy Notice for Job 
Applicants” available here (“Global Notice”).    
   
  
For how long does Citi retain your Personal Data?    
   

a. If your application for employment is unsuccessful, Citi will retain your Resume 
and data provided on the Site for 3 years after the end of your recruitment 
process. Thereafter, your Personal Data will be securely deleted or destroyed.    

b. If your application for employment is successful, Citi will transfer all your 
Personal Data to the file designated for Employees, both in the form of hard 
copy and electronic.    

c. Where Citi processes your Personal Data solely with your consent, your Personal 
Data will be deleted, destroyed, or de-identified, subject to the requirements 
and conditions prescribed by the applicable laws.   

   

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://jobs.citi.com/privacy
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ภาคผนวกประกาศความเปนส่วนตวส าหรบผสมครงานในประเทศไทย  ็ ั ั ู ้ ั

 
   
 

เอกสารภาคผนวกของประกาศความเปนส่วนตวส าหรบผสมครงานในประเทศไทยฉบบนตองอ่านรวมกบและใ

ชเปนส่วนเสรมของ “ประกาศความเปนสว่นตวส าหรบผสมครงาน” ทมให ณ ทน (“ประกาศฉบบสากล”)  

็ ั ั ู ้ ั ั ี ้ ้ ่ ั

้ ็ ิ ็ ั ั ู ้ ั ี ่ ี ้ ี ่ ี ่ ั

 
  
 

ซตจดเกบขอมูลส่วนบคคลของท่านไวนานเท่าใดิ ี ้ั ็ ้ ้  ุ    

 

(ก) ในกรณทท่านไม่ไดรบการจา้งงานจากซต ซตจะเก็บประวต ้การทา งาน และขอ มูลทใหไวใ้ นเวบไซต 

เ ป็ น เ ว ล า 3 (ส า ม ) ปี ห ล ัง จ า ก เ ส ร ็จ ส น ก ร ะ บ ว น ก า ร ส ร ร ห า 

หลงจากนนขอมูลส่วนบุคคลของท่านจะถูกลบหรอทา ลาย   

ี ี ่ ้ั ้ ิ ี ้ ิ ี ้ ั ิ ้ ี ่ ้ ้ ็ ์

ิ ้

ั ั้ ้ ื

 

(ข) ใ น ก ร ณี ท ท่ า น ไ ด ้ร ับ ก า ร จ ้า ง ง า น จ า ก ซ ิต ซ ิต จ ะ ท า ก า ร โ อ น ยา ย ข ้อ มู ล ส่ ว น บุ ค ค 

ล ข อ ง ท่ า น ไ ป เ ก็ บ เ ป็ น ข ้อ มู ล พ นั ก ง า น ทงในรูปแบบของเอกสารและอเลก ทรอนกส   

ี ่ ี ้ ี ้ ้

ั้ ิ ็ ิ ์

 

(ค) ในกรณทซตประมวลผลขอมูลส่วนบุคคลของท่านตามฐานความยนยอมทท่านไดใหไวกบซต ซตจะทา 

การลบ หรอทา ลาย หรอทา ใหขอมูลดง กล่าวเปนขอมูลทไม่สามารถระบุถงตวตนของท่านได ้ ตามขอ กา 

หนดและเงอนไขของกฎหมายทเกยวขอ ง   

ี ี ่ ิ ี ้ ้ ิ ี ่ ้ ้ ้ ั ิ ี ้ ิ ี ้

ื ื ้ ั้ ็ ้ ี ่ ึ ั ้ ้

ื่ ี ่ ี ่ ้
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