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Datenschutzhinweise für Bewerber 

Datum des Inkrafttretens dieser Datenschhutzhinweise: September 2020 

Ihre Privatsphäre und der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten ist uns wichtig. Diese Mitteilung 
zum Bewerberdatenschutz erläutert, welche Art personenbezogener Daten wir von Ihnen erfassen 
können, wenn Sie sich bei Takeda um eine Stelle bewerben und wie wir diese zum Zweck der 
Rekrutierung verwenden.  

Takeda ist eine weltweit operierende Unternehmensgruppe. Das Unternehmen Takeda umfassen die 
Muttergesellschaft Takeda Pharmaceutical Company Limited und die mit dieser verbundenen 
Unternehmen (zusammen "Takeda" oder "Wir"). Für Kontaktinformationen in Bezug auf Ihre örtliche 
Tochtergesellschaft besuchen Sie bitte die Takeda-Website unter www.takeda.com/countries. 

Wir sammeln und verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten auf der Grundlage Ihrer Einwilligung, 
rechtlichen Verpflichtungen, die in einigen Ländern gelten können und um es uns zu ermöglichen, 
unsere berechtigten Interessen zu erfüllen, einschließlich der Verwaltung Ihrer Bewerbung für eine 
Beschäftigung bei Takeda, der Beurteilung Ihrer Eignung für eine Beschäftigung bei uns, der 
Weitergabe von Informationen über die Arbeit bei Takeda an Sie, der Pflege unserer Unterlagen in 
Bezug auf Einstellungen und der Einholung freiwilliger Rückmeldungen über Online-Umfragen zur 
Bewerbung und zu den Erfahrungen bei Vorstellungsgesprächen. 

Zu den personenbezogenen Daten, die wir erfassen, gehören Ihre Kontaktinformationen (wie Name, 
Wohnanschrift, Telefonnummer und E-Mail-Adressen), Angaben zu Ausbildung und Beruf, 
demografische Daten (wie Alter und Geschlecht) und Ihr Foto, wenn Sie uns dieses in Ihrem 
Lebenslauf übersenden. Für bestimmte Länder erfassen wir möglicherweise auch einige sensible 
Daten wie Ihre rassische oder ethnische Zugehörigkeit, damit wir die Antidiskriminierungsgesetze 
einhalten können. Wir können Informationen über Sie auch durch Dritte wie 
Personalvermittlungsagenturen oder Background-Screening-Agenturen einholen, was kriminelle 
Hintergrundüberprüfungen beinhalten kann, sofern dies gesetzlich zulässig oder erforderlich ist. Sie 
werden im Voraus über solche Überprüfungen informiert und sie werden nur mit Ihrer Einwilligung und 
in Übereinstimmung mit den geltenden rechtlichen Vorschriften durchgeführt. 

Wir können Ihre Daten an Dienstleister und Geschäftspartner auf der ganzen Welt weitergeben, mit 
denen wir zusammenarbeiten, um die oben genannten Zwecke zu erfüllen (z. B. 
Personalvermittlungsdienste, IT-Dienste und externe Berater). Wir können Ihre Daten auch an andere 
Takeda-Tochterunternehmen und Tochtergesellschaften weitergeben. Die Weitergabe Ihrer 
personenbezogenen Daten kann Übertragungen in andere Länder beinhalten. Die 
Datenschutzgesetze in diesen Ländern bieten möglicherweise nicht das gleiche Schutzniveau wie in 
Ihrem Wohnsitzland. Takeda wendet Sicherheitsvorkehrungen an, um Ihre personenbezogenen Daten 
im Zusammenhang mit solchen Übertragungen angemessen zu schützen, einschließlich des 
Abschlusses schützender vertraglicher Vereinbarungen.  
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Datenschutzhinweise für Bewerber 

Wir bewahren Ihre personenbezogenen Daten für den zur Erfüllung der oben genannten Zwecke 
erforderlichen Mindestzeitraum auf, es sei denn, eine längere Aufbewahrungsfrist ist rechtlich 
vorgeschrieben. Wir bewahren Ihre Daten für einen Zeitraum von drei Jahren nach dem 
Bewerbungsverfahren für eine mögliche weitere Berücksichtigung einer Beschäftigung auf.  

Sie haben das Recht, Auskunft über Ihre personenbezogenen Daten sowie deren Berichtigung und 
Löschung zu verlangen oder deren Verwendung einzuschränken. Sie können auch jederzeit Ihre 
Einwilligung zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Bewerbungsdaten widerrufen. 
https://www.takeda.com/individualrights. Wenn Sie eine Beschwerde über die Verarbeitung Ihrer 
personenbezogenen Daten haben, können Sie sich an unseren Datenschutzbeauftragten wenden, der 
unter privacyoffice@takeda.com erreichbar ist. Sie können sich auch an die 
Datenschutzaufsichtsbehörde in Ihrem Wohnsitzland wenden, sofern eine solche vorhanden ist.  

Ausführlichere Informationen darüber, wie Takeda Ihre personenbezogenen Daten und Ihre Rechte im 
Zusammenhang mit dieser Verarbeitung verarbeitet, finden Sie in den Datenschutzhinweisen von 
Takeda unter www.takeda.com  

 

 


