Aviso de privacidade para candidatos a vagas de emprego
A Dell Technologies Inc., suas subsidiarias e afiliadas (conforme informado a vocé durante o seu
processo de candidatura), (a “Dell” ou “nds”) é a empresa que esta recrutando para a vaga que vocé
se candidatou. A Dell processara suas informacgGes pessoais conforme descrito neste Aviso de
Privacidade e sera responsavel pelocumprimento das leis de protecdo de dados aplicaveis.

A Dell respeita sua privacidade e tratara suas informag&es pessoais como confidenciais. Suas
informagdes pessoais serao utilizadas e compartilhadas conformedescrito neste Aviso de Privacidade.

Informacgodes pessoais que coletamos sobre vocé

Quando vocé se candidatar a uma vaga de emprego na Dell, pediremos que nos forneca informacoes
pessoais para que possamos avaliar sua candidatura. Se essas informagdes nao forem fornecidas, o
processo seletivo podera ficar limitado. Vocé também pode nos fornecer informacgées pessoais que ndo
foram solicitadas especificamente (por exemplo, seu curriculo pode conter informag&es sobre seus
hobbies e atividades sociais preferidas). Todas as informagées sdo fornecidas de formavoluntaria e vocé
determina a extensao das informacgdes que vocé fornece a Dell.

(i) Informagdes pessoais.

O tipo de informacdo pessoal que coletamos sobre vocé pode incluir:

- Nome, identidade e detalhes de contato: como o seu nome, fotografia (imagem), sexo, endereco,
nimero de telefone/endereco de e-mail, dados de contato de emergéncia, idade e data de
nascimento.

- Detalhes de emprego: como detalhes de seu histérico profissional, incluindo fungao, experiéncia de
trabalho, referéncias de emprego, salario e outras solicitacdes relacionadas a remuneracgao

- Informagoes gerais: como sua formacdo educacional, incluindo graduagdes, certificados e
transcrigdes, histdrico de crédito e/ou triagens de antecedentes criminais (quando relevante para a
vaga e permitido de acordo com a lei local aplicavel)

- Dados sobre a COVID-19: sujeitos a leis aplicaveis e durante a pandemia de salde publica da COVID-
9, para fins de saude e segurancga no local de trabalho, seu status de imuniza¢do pela vacina da
COVID-19 e/ou testes de triagem para COVID-19 negativos (incluindo data e horario), antes do
acesso a qualquer local fisico que seja propriedade, alugado ou operado pela Dell e usado para
realizar atividades empresariais da Dell ("locais da Dell"). Para obter mais informagdes, consulte a
Declaragao de Privacidade on-line da Dell em nosso site.

- Informagoes financeiras: como salario, informacdes fiscais, beneficios,despesas, a¢cdes e opc¢oes.

- Informagodes de Tl: como certas informacdes técnicas sobre sua visita ao nosso site usando
"cookies" e outras tecnologias semelhantes. Para obter maisinformacdes, consulte a declaracdo de
privacidade em nosso site

- Quaisquer outras informacgdes no seu processo seletivo que vocé escolhacompartilhar conosco:
como preferéncias pessoais, hobbies, preferéncias sociais, etc.

(ii) Informacgoes Pessoais Sensiveis.

A Dell geralmente nao solicita ou exige informagdes pessoais sensiveis sobre religido, satude,
orientagdo sexual ou afiliagcdo politica durante o processo seletivo. Conforme estabelecido em (i),
durante a pandemia da COVID-19, a Dell esta sujeita as leis aplicaveis e a coleta de informagdes
de salde relacionadas ao status de vacinagao, resultados de testes e triagens relacionadas para
COVID-19 anteriores do candidato acessando locais da Dell. Se vocé possui uma deficiéncia e
gostaria que considerassemos uma adaptagdo, vocé pode fornecer informagoes durante o
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processo de recrutamento.

Em alguns paises, a Dell pode solicitar informagdes como raga, etnia ou géneropara fins de
monitoramento de oportunidades iguais; no entanto, para fins de processo seletivo ndo exigimos
que os candidatos fornecam essas informagodes.Se vocé fornecer essas informacgoes, elas ndo serdo
consideradas no processo de contratacdo ou selecio. Na medida em que vocé nos fornega dados
sensiveis(raga, etnia, opinidoes ou crengas politicas, associa¢do a um sindicato ou partido politico,
informagoes de saude fisica ou mental, orientagao sexual ou informagdes relacionadas a
condenagodes ou investiga¢Ges criminais), vocé autoriza expressamente a Dell a lidar com essas
informagdes conforme este Aviso de Privacidade.

Informagodes de terceiros

Podemos obter informagdes sobre vocé de fontes publicas ou de terceiros. Por exemplo, podemos
realizar andlise de histdrico por meio de um provedor de servigos terceirizado e verificar informacdes
gue vocé tem em sua candidatura que se relacionam com sua educacdo anterior, emprego, crédito e /
ou antecedentes criminais,conforme permitido pela legislagdo local aplicavel. Vocé também pode optar
por nos fornecer acesso a determinadas informacées pessoais armazenadas por terceiros, como sites de
midias sociais relacionadas ao trabalho (por exemplo, LinkedIn). Ao autorizar a Dell a ter acesso a essas
informacdes, vocé concorda que a Dell pode coletar, armazenar e usar essas informagoes de acordo
com este Aviso de Privacidade.

Também podemos obter e compartilhar informacGes por meio de nossas empresasafiliadas e grupos
de negdcios.

Como a Dell usa suas informagdes pessoais

A Dell usard suas informacdes pessoais para os seguintes fins:

- recrutamento, sele¢do, avaliacdo e nomeagao de candidatos para a vaga que vocé se candidatou e
para oportunidades de emprego subsequentes

- administracdo e gerenciamento de informagdes gerais de RH (caso vocé se torne um funciondrio
da Dell)

- realizacdo de pesquisas de satisfacdo (por exemplo, para gerenciar e melhorar o processo de
recrutamento)

- andlise de candidatura, como verificacdo de sua (s) referéncia (s) de emprego que vocé tenha
fornecido, verificagcbes de antecedentes e avaliagdes relacionadas, quando permitido pela lei
aplicavel

- conformidade com governancga corporativa e requisitos legais (por exemplo, para monitorar
requisitos de diversidade)

- comunicar-se com vocé e informa-lo sobre o status atual da sua aplicagdo e para futuras
oportunidades (a menos que vocé nos diga que nao deseja que guardemos suas informacgdes para
tais finalidades).

Criagdo de perfil e automatizagdo na tomada de decisdo

A Dell também pode processar seus dados pessoais em relagdo a sua candidatura para dados e analises
estatisticas. Podemos implementar tecnologias especificas coma finalidade de permitir certas analises
de recrutamento em nivel global e monitoramento de diversidade com o seu consentimento, quando
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permitido e em conformidade com a lei aplicavel ou no legitimo interesse da Dell. A Dell ndo toma
decisdes automatizadas em relacdo a sua candidatura sem envolvimento humano.

Com quem a Dell compartilhara suas informacgdes pessoais?

Temos o cuidado de compartilhar suas informagdes pessoais apenas com aqueles querealmente
precisam delas para realizar suas tarefas e deveres, e a terceiros com necessidade de negdcios legitima.
Podemos divulgar suas informacées pessoais para os seguintes tipos de terceiros:

(i) Outras empresas do grupo Dell

Suas informacdes pessoais podem ser compartilhadas para os fins descritos acima com outras empresas
que pertencem ao grupo Dell. A lista com as outras empresas dogrupo da Dell estd disponivel em nossa
declaracao de privacidade em nosso site.

(i) Prestadores de servigos terceirizados:

Também podemos compartilhar suas informagdes pessoais com terceiros prestadoresde servigos,
como agéncias de recrutamento, consultores, servicos de validacdo de experiéncia e advogados. Se
suas informagdes pessoais forem compartilhadas com este publico, a Dell o fara apenas se for
estritamente necessario e procuraremos garantir que as informacdes pessoais sejam usadas de acordo
com as funcdes ou servicos que essas partes executarao para a Dell e que serdo tratadas por eles de
forma confidencial. Esses prestadores de servigos que a Dell utiliza podem mudar dependendo da
entidade Dell que o emprega e podem mudar ao longo do tempo, massempre iremos procurar garantir
que terceiros que lidem com suas informagdes pessoais, o fagam de uma maneira consistente com
este Aviso de Privacidade ede acordo com a lei aplicavel.

(i) Outros terceiros:

A Dell também pode divulgar suas informacdes pessoais a terceiros, como:

- Conforme necessario para cumprir nossas obrigag¢oes legais, inclusive para responder a um pedido
governamental, ordem judicial, processo administrativo ou judicial (como uma intimag¢ao ou mandato de
busca)

- Conforme necessdrio, para estabelecer, exercer ou defender nossos direitos

- Conforme necessario, para proteger seus interesses vitais (por exemplo, podemos precisar
compartilhar suas informagGes com terceiros em caso de emergéncia)

- Quando obtivemos seu consentimento

Base legal sob a qual a Dell processa suas informag6es pessoais

Nossa base legal para a coleta e o processamento de suas informacgdes pessoaisinclui:

- Osinteresses legitimos da Dell, nomeadamente o recrutamento, sele¢ao, avaliacdo e nomeacgao
de novos funcionarios e o gerenciamento e administragdodo processo de recrutamento e RH, na
medida em que essas atividades ndo prejudiquem seus direitos e liberdades.

- Conformidade com as obrigagdes legais da Dell, onde as leis trabalhistas ououtras exijam o
processamento de suas informacdes pessoais (por exemplo, namedida em que a lei exige o
monitoramento da igualdade de oportunidades e diversidade).

- Outros motivos legais, quando aplicaveis, como em seus interesses vitais (porexemplo, saude e
razoes de seguranga se vocé comparecer a uma entrevista em nossa unidade ) e acordos com
associagoes de funcionarios (como Sindicatos).
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Se vocé tiver alguma duvida ou precisar de mais informacdes sobre a base legal paracoleta e uso de
suas informacdes pessoais, entre em contato conosco em privacy@dell.com.

Por quanto tempo mantemos suas informagdes pessoais

Manteremos suas informagdes pessoais pelo tempo que for necessario em conexaocom os propdsitos
descritos neste Aviso de Privacidade e de acordo com a politica de reteng¢do daDell e a lei aplicavel. Se
VOCé quiser saber mais, entre em contato com HR Data Governance@Dell.com.

Transferéncias internacionais

Processamos suas informacdes pessoais no pais local onde vocé enviou a sua candidatura e por meio de
nossa plataforma de recrutamento global. Isso envolvera a transferéncia de suas informacgdes pessoais
para o Espaco Econémico Europeu (“EEE”), o Reino Unido (“RU”), os EUA e outros paises. Nossa
empresa controladora Dell, Inc. pode hospedar esses servidores ou utilizar provedoresde servigos
terceirizados, mas em qualquer caso, seremos responsaveis pelo acesso seguro das informagdes
pessoais.

Podemos transferir suas informacdes pessoais para outras empresas dentro da Dell que estdo fora de
seu pais de residéncia (e que pode ter um nivel diferente de protecdo de dados para seu pais de
origem, como Dell Inc. nos Estados Unidos e Dell na indiapara os fins descritos neste Aviso de
Privacidade). A fim de fornecer protegao adequada as suas informagdes pessoais, temos em vigor
acordos (quando apropriado) com as empresas do nosso grupo que cobrem essas transferéncias e
iremos tomar todas as medidas razodveis para proteger suas informacées sempre que forem
transferidas. Por exemplo, as empresas do grupo Dell firmaram um Contrato Internacional de
Transferéncia de Dados que incorpora obrigacdes de privacidade e protecao de dados compativeis
com as melhores praticas globais, inclusive com as clausulas padrdao da Comissdo Europeia, que
permitem aos membros do grupo localizados no EEE, no RU e na Suiga para transferir suasinformacgdes
pessoais aos membros do grupo que estdo localizado fora dessas regidoes, em conformidade com as
leis de protecdo de dados aplicaveis.

Seguranga e Confidencialidade

Nd6s mantemos (e exigimos que nossos prestadores de servigos mantenham) umaorganizagao
adequada e medidas projetadas para proteger a seguranca e a confidencialidade de qualquer
informacgdo pessoal que processamos. Se vocé tiveralguma duvida sobre as medidas de seguranca
que usamos para proteger suas informagdes pessoais, vocé pode entrar em contato conosco pelo
e-mail privacy@dell.com.

Suas responsabilidades

Vocé é responsavel pelas informagdes que fornece a Dell e devera garantir que sejam verdadeiras,
precisas e sem qualquer tipo de engano. Se vocé fornecer informacdes sobre qualquer outra pessoa,
como pessoas para referéncia, vocé é responsavel por fornecer quaisquer notificagGes e garantir que
estas pessoas autorizam a Dell a coletare processar essas informac¢des conforme descrito neste Aviso de
privacidade.
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Seus direitos

Vocé pode ter certos direitos? relativos as leis de protecio de dados aplicéveis, quepodem incluir o
direito de:

(a) obter confirmacdo da existéncia de tratamento; (b) obter acesso aos dados; (c) obter
correcao de dados incompletos, inexatos ou desatualizados; (d) requerer a anonimizagao,
bloqueio ou eliminagdo de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em desconformidade
com o disposto na LGPD; (e) requerer a portabilidade dos dados a outro fornecedor de servigo
ou produto; (f) requerer a eliminagdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do
titular; (g) informacdo das entidades publicas e privadas com as quais a Dell realizou uso
compartilhado de dados; (h)informagao sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e
sobre as consequéncias da negativa; (i) revogacdo do consentimento.

Se desejar exercer algum dos seus direitos ou se tiver alguma duvida sobre essesdireitos, entre em
contato nossa equipe de privacidade em privacy@dell.com.

Alteragdes a este Aviso de Privacidade

S6 usaremos suas informacgdes pessoais da maneira descrita neste Aviso de Privacidade. No entanto,
reservamo-nos o direito de alterar os termos deste Aviso de Privacidade a qualquer momento, publicando
atualizagdes em nosso site. Se a qualquer momento, decidirmos usar seus dados pessoais de maneira
diferente daqueladeclarada no momento em que foram coletadas, vocé receberd aviso prévio.

Entre em contato com a Dell

Entre em contato com a Dell se tiver duvidas ou preocupacgdes sobre privacidade, ou sequiser fazer uma
reclamacao enviando um email para privacy@dell.com.

1 Esses direitos estéo sujeitos a certas condicdes estabelecidas de acordo com a lei aplicavel e, por isso,
podem ser limitados dependendo das circunstancias.
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