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Chez McKesson Corporation (« McKesson », « nous », « notre ou “nos”), nous sommes conscients 

que les demandeurs d’emploi nous font confiance pour utiliser leurs renseignements personnels à 

bon escient et les protéger comme il se doit.  

Le présent Énoncé sur la protection des renseignements personnels s’applique à l’utilisation des 

renseignements personnels que nous recueillons dans le cadre du processus d’embauche chez 

McKesson. Il régit également la manière dont McKesson utilisera, communiquera et protégera les 

renseignements personnels vous concernant. En utilisant le portail Carrières de McKesson ou en 

fournissant des renseignements personnels, vous acceptez les pratiques relatives à la protection 

de la vie privée énoncées dans le présent Énoncé sur la protection des renseignements 

personnels. Veuillez lire le présent Énoncé sur la protection des renseignements personnels dans 

son intégralité afin de comprendre nos pratiques relatives à la protection de la vie privée avant 

d’utiliser le portail Carrières de McKesson ou de fournir des renseignements personnels. 

Portée 

Le présent Énoncé sur la protection des renseignements personnels s’applique au portail Carrières 

de McKesson (https://www.mckesson.ca/fr/careers) et à notre utilisation des renseignements 

personnels que nous recueillons dans le cadre de votre utilisation de ce portail. Si vous souhaitez 

présenter votre candidature à un poste qui vous intéresse, vous serez redirigé vers un autre site de 

McKesson, où un autre énoncé sur la protection des renseignements personnels s’appliquera. 

Le présent Énoncé sur la protection des renseignements personnels ne s’applique pas :  

• aux sociétés affiliées et filiales de McKesson, lesquelles pourraient avoir leurs propres sites 

Web, sous-domaines et applications sur d’autres plateformes Web, mobiles, infonuagiques 

ou de logiciel-service qui ne sont pas régis par le présent Énoncé sur la protection des 

renseignements personnels;  

• aux partenaires commerciaux de McKesson, aux réseaux publicitaires et autres tiers, 

lesquels pourraient avoir leur propres sites Web et services, régis par leurs propres pratiques 

relatives à la protection de la vie privée.  



Nous vous encourageons à lire les énoncés sur la protection des renseignements personnels de 

tous les sites Web et applications que vous consultez et à comprendre leurs pratiques relatives à 

la protection de la vie privée. 

Renseignements personnels que nous recueillons 

Nous pourrions recueillir des renseignements personnels à votre sujet dans le contexte de votre 

utilisation du portail Carrières de McKesson. Les renseignements personnels que nous pourrions 

recueillir comprennent notamment : 

• Nom et initiales; 

o Prénom et nom de famille; 

• Informations sur le comportement de l’utilisateur :  

o Géolocalisation ou informations GPS, adresse IP, type de navigateur de l’utilisateur, 

système d’exploitation de l’utilisateur, numéro d’identification ou de série de 

l’appareil (p. ex. téléphone portable, tablette ou ordinateur), activité de l’appareil 

et de l’utilisateur (informations de connexion et de déconnexion, sites et pages 

visités, nombre de visites, parcours de navigation, navigation, signaux de balise, 

erreurs, taux de plantage ou autres activités de l’utilisateur); 

• Les renseignements que vous nous fournissez directement :  

o Lorsque vous utilisez le portail; 

o Lorsque vous utilisez des fonctionnalités hors ligne liées au portail, par exemple 

lorsque vous communiquez avec nous par téléphone, par courriel ou en personne; 

o Lorsque vous interagissez avec nous dans le cours normal de nos activités. 

Les renseignements personnels pourraient être combinés à d’autres informations qui ne sont pas 

nécessairement considérées comme des renseignements personnels. En ce cas, les informations 

combinées seront traitées comme des renseignements personnels. 

Technologies de suivi que nous utilisons 

Nous utilisons diverses technologies pour recueillir des renseignements personnels. Il s’agit 

notamment des suivantes : 

• Journaux de serveurs Web :  

o Comme la plupart des sites Web et des applications, nous recueillons 

automatiquement certains renseignements et les stockons dans des fichiers 



journaux. Ces informations pourraient inclure les adresses IP, le type de navigateur, 

le fournisseur d’accès à Internet, le référent et la page de sortie, le système 

d’exploitation, l’horodatage ou les données relatives au parcours de navigation. 

• Témoins :  

o Nous et nos filiales, nos partenaires commerciaux, nos partenaires marketing, nos 

affiliés ou nos autres fournisseurs pourrions utiliser des témoins. Les témoins 

identifient de manière unique l’appareil ou le compte utilisateur que vous utilisez 

sur ce site. Vous pouvez contrôler l’utilisation des témoins en tout temps en 

paramétrant les préférences de votre navigateur. Vous pouvez utiliser notre site 

même si vous refusez les témoins. Toutefois, cela pourrait limiter votre capacité 

d’utiliser certaines parties de notre site. 

• Services de géolocalisation : 

o Lorsque vous nous permettez de vous localiser, nous pourrions recueillir des 

renseignements sur votre emplacement et adapter les services de McKesson 

offerts par le portail Carrières de McKesson à votre emplacement. Nous utilisons 

divers outils technologiques pour déterminer l’emplacement, comme les données 

capteurs de votre appareil qui peuvent contenir des informations sur les points 

d’accès sans fil à Internet et les pylônes de téléphonie cellulaire à proximité. 

• Autres technologies de suivi : 

o Nous utilisons également la mémoire locale (p. ex. : HTML5) pour recueillir et stocker 

des renseignements sur le contenu et les préférences. Nos partenaires tiers qui 

fournissent certaines fonctionnalités ou affichent de la publicité sur notre site 

pourraient faire de même. Votre navigateur pourrait proposer des outils 

permettant de supprimer la mémoire locale HTML5.  

Ces technologies de suivi sont utilisées pour recueillir les choix des utilisateurs concernant 

l’utilisation des renseignements personnels par McKesson, pour recueillir des renseignements 

démographiques sur les utilisateurs de nos plateformes dans leur ensemble, pour mémoriser les 

paramètres de l’utilisateur et pour suivre les déplacements de l’utilisateur sur nos plateformes.  

Comment nous répondons à l’en-tête « Do Not Track » 

Certains navigateurs Web sont dotés d’une fonctionnalité dite « Do Not Track » (ne pas suivre). 

Cette fonctionnalité vous permet d’indiquer aux sites Web que vous visitez que vous ne souhaitez 

pas que votre activité en ligne soit suivie au fil du temps et d’une page à l’autre. Vous pouvez 



modifier ces préférences en tout temps en ajustant vos paramètres de témoins ou les paramètres 

de chaque navigateur. 

Comment nous utilisons les renseignements personnels recueillis 

Nous pourrions utiliser les renseignements personnels que nous recueillons à des fins telles que : 

Nous pourrions également utiliser les renseignements recueillis aux fins suivantes : 

• Sondages :   

o Si vous participez à des sondages, nous vous demanderons certains 

renseignements personnels vous concernant. La participation à ces sondages est 

totalement volontaire et vous êtes libres de nous communiquer ces 

renseignements ou non. Nous pouvons faire appel à un prestataire de services tiers 

pour réaliser ces sondages. Nous ne communiquerons pas les renseignements 

personnels que vous fournissez dans le cadre d’un sondage à d’autres tiers, sauf 

après vous avoir donné un avis et offert un choix.  

• Publicité : 

o Nous pourrions faire affaire avec un tiers pour la gestion de notre publicité. Notre 

partenaire tiers pourrait utiliser des témoins et d’autres technologies pour recueillir 

des renseignements sur vos activités afin de vous présenter des publicités 

sélectionnées en fonction de vos activités de navigation et vos centres d’intérêt. 

Si vous souhaitez que ces renseignements ne soient pas utilisés pour vous présenter 

des publicités sélectionnées en fonction de vos centres d’intérêt, vous pouvez 

exercer une option d’exclusion. Veuillez noter que cela n’exclut pas que des 

publicités non ciblées vous soient présentées. Vous pourriez continuer à recevoir 

des publicités génériques.  

Comment nous communiquons les renseignements personnels recueillis  

McKesson ne vend pas vos renseignements personnels à des tiers. Nous pourrions fournir vos 

renseignements personnels à de tiers fournisseurs de services qui nous aident dans nos activités 

commerciales. Ces activités commerciales comprennent les services de publicité. Ces sociétés 

sont autorisées à utiliser les renseignements personnels vous concernant uniquement dans la 

mesure nécessaire pour nous fournir ces services.  

McKesson pourrait également avoir besoin de communiquer des renseignements à des sociétés, 

des organisations ou des personnes extérieures à McKesson lorsque nous croyons de bonne foi 



que l’accès aux renseignements, leur utilisation, leur conservation ou leur communication est 

raisonnablement nécessaire pour :  

• Respecter les lois, les règlements ou les actes de procédure applicables ou répondre à 

des demandes impératives d’un organisme public;  

• Faire respecter les conditions d’utilisation applicables, y compris par des enquêtes sur des 

violations potentielles; 

• Détecter ou prévenir la fraude, les atteintes à la sécurité ou les problèmes techniques, ou 

y répondre autrement;  

• Protéger les droits, les biens ou la sécurité de nos utilisateurs, de McKesson ou du public 

contre toute atteinte, comme la loi le permet ou l’exige; 

• Procéder à une fusion, une acquisition, une réorganisation ou une vente de la totalité ou 

d’une partie de l’actif de McKesson. 

Vos choix 

Vous pouvez limiter les renseignements personnels que vous nous communiquez en choisissant de 

ne pas les fournir sur le portail Carrières de McKesson ou en ne les fournissant pas au moyen de 

toute fonctionnalité hors ligne ou dans le cours normal des affaires.  

Conservation 

Nous conserverons vos renseignements personnels tant que vous utiliserez le portail Carrières de 

McKesson, que votre compte sera actif ou que cela sera nécessaire pour nous conformer à nos 

obligations, pour résoudre des litiges ou pour faire respecter nos ententes. 

Protection des renseignements personnels des enfants  

Le portail Carrières de McKesson n’est pas destiné aux utilisateurs de moins de 13 ans. Nous ne 

recueillons pas sciemment de renseignements personnels auprès d’enfants de moins de 13 ans. 

Les utilisateurs âgés de moins de 13 ans ne devraient pas fournir de renseignements personnels ni 

utiliser le portail Carrières de McKesson. 

Comment nous protégeons vos renseignements 

Nous protégeons les renseignements que nous recueillons par des mesures de sécurité physiques, 

électroniques et administratives appropriées. Nous ne permettons à nos employés, entrepreneurs 

et agents d’accéder à des renseignements personnels que s’ils en ont besoin pour fournir des 

services au nom de McKesson. Ils sont également tenus à des obligations de confidentialité. 



Transfert transfrontalier de renseignements personnels  

Lorsque vous utilisez le portail Carrières de McKesson ou que vous nous fournissez des 

renseignements personnels dans ce contexte, ces renseignements personnels pourraient être 

transférés dans un autre pays où nous ou nos fournisseurs exerçons des activités. Les lois sur la 

protection des renseignements personnels et les normes en matière de protection des données 

dans ces pays pourraient différer de celles de votre pays de résidence. Nous transférerons et 

protégerons vos renseignements personnels conformément à la loi et au présent Énoncé sur la 

protection des renseignements personnels. Nous mettrons en place les mécanismes juridiques 

voulus avant de transférer vos renseignements personnels vers un autre pays. 

Modifications du présent Énoncé sur la protection des renseignements personnels 

Nous pouvons mettre à jour le présent Énoncé sur la protection des renseignements personnels 

de temps à autre. Ces mises à jour pourraient se rapporter à de nouvelles fonctionnalités, de 

nouveaux produits ou de nouveaux services. Elles pourraient également consister en des 

changements dans la manière dont nous utilisons vos renseignements personnels ou dans les 

contrôles à votre disposition. Nous n’appliquerons pas rétroactivement les modifications 

apportées au présent Énoncé sur la protection des renseignements personnels aux 

renseignements personnels que nous avons recueillis avant leur entrée en vigueur.   Étant donné 

que nous sommes susceptibles d’apporter des modifications au présent Énoncé sur la protection 

des renseignements personnels, nous vous recommandons d’en lire régulièrement la version en 

vigueur. Si nous apportons des modifications au présent Énoncé sur la protection des 

renseignements personnels, nous mettrons à jour la date indiquée en tête de l’énoncé.  

Coordonnées 

Veuillez communiquer avec nous à l’adresse qui suit pour toute question ou préoccupation que 

vous pourriez avoir concernant le présent Énoncé sur la protection des renseignements 

personnels, nos pratiques en matière de traitement des renseignements ou tout autre aspect de 

la confidentialité et de la sécurité de vos renseignements personnels : Privacy@McKesson.com. 

Vous pouvez également nous écrire à l’adresse suivante : 

McKesson Corporation 

À l’attention de : Responsable de la protection des renseignements personnels (Énoncé sur la 

protection des renseignements personnels, Carrières McKesson) 

2 National Data Plaza NE, 3rd Floor 

Atlanta, GA 30329 

 



Pour les droits à la protection des renseignements personnels propres à un État, veuillez CLIQUER 

ICI. 

 

https://tbcdn.talentbrew.com/company/733/doc/deltacorpsupplementalprivacynoticefinal2022-12-1frv2.pdf
https://tbcdn.talentbrew.com/company/733/doc/deltacorpsupplementalprivacynoticefinal2022-12-1frv2.pdf

