
Énoncé de confidentialité – Carrières McKesson 

Entrée en vigueur : 1 juli 2025 

Consultez les droits de la protection des renseignements personnels spécifiques à l’État ici. 

 

Chez McKesson (« McKesson », « filiales et sociétés affiliées de McKesson », « nous », « notre », 

« nos »), nous apprécions la confiance qui nous est accordée par les personnes en recherche 

d’emploi quant à l’utilisation appropriée et à la protection de leurs renseignements personnels. 

Le présent Énoncé de confidentialité – Carrières McKesson décrit notre utilisation des 

renseignements personnels que nous recueillons en lien avec les processus de recrutement et 

de candidature de McKesson. Il indique également comment McKesson utilisera, partagera et 

protégera les renseignements personnels à votre sujet. En utilisant le site Web Carrières 

McKesson ou en fournissant des renseignements personnels, vous acceptez les pratiques en 

matière de confidentialité de cet Énoncé de confidentialité. 

 

Nous vous encourageons à lire cet Énoncé de confidentialité au complet, associé à ce site 

Web (https://careers.mckesson.com/fr-ca) (« site Web Carrières McKesson » ou « site Web ») 

avant d’utiliser ce site Web ou de soumettre des renseignements personnels. Nous vous 

encourageons également à accéder à l’Énoncé de confidentialité supplémentaire qui 

s’applique à des situations spécifiques en cliquant sur le lien ci-dessus : Consultez les droits de la 

protection des renseignements personnels spécifiques à l’État ici. 

En rendant vos renseignements personnels disponibles, vous confirmez que : 

• vous avez passé en revue cet Énoncé et acceptez que McKesson traite vos 

renseignements personnels conformément à cet Énoncé, à d’autres lois applicables et à 

ses obligations contractuelles; et 

• vos renseignements personnels peuvent être transférés vers un autre pays où McKesson 

ou ses fournisseurs de services est en exploitation pour leur traitement aux fins et de la 

façon spécifiées dans cet Énoncé. 

 

Sans vos renseignements personnels, McKesson et Workday ne peuvent pas traiter votre 

demande d’emploi. Si vous souhaitez utiliser une autre méthode pour poser votre candidature, 

prière de communiquer avec nous pour obtenir de l’assistance. Veuillez noter que toute autre 

https://careers.mckesson.com/en/supplemental-privacy-notice
https://careers.mckesson.com/fr-ca


méthode entraînera tout de même le stockage de vos renseignements personnels dans les 

systèmes de McKesson et de Workday.  

Champ d’application 

Cet Énoncé de confidentialité s’applique à notre utilisation des renseignements personnels que 

nous recueillons quand des utilisateurs effectuent une recherche d’emploi dans le site Web 

Carrières McKesson ou lors du déroulement normal de nos activités. Si vous postulez un emploi 

qui vous intéresse, vous serez redirigé vers un autre site Web de McKesson où un différent 

énoncé de confidentialité s’applique. Cet Énoncé de confidentialité ne s’applique pas :  

• aux filiales et sociétés affiliées de McKesson pouvant posséder des sites Web, des sous-

domaines et des applications distincts, via d’autres plateformes Web, mobiles, de nuage 

ou de logiciel-service (SaaS) qui ne sont pas soumises à cet Énoncé de confidentialité;  

• aux partenaires commerciaux de McKesson, aux réseaux publicitaires et aux autres tiers 

pouvant posséder leurs propres sites Web et services régis par des énoncés de 

confidentialité distincts.  

Nous vous encourageons à lire les énoncés de confidentialité de tous les sites Web et 

applications que vous visitez et utilisez afin de comprendre les pratiques en matière de 

confidentialité appliquées. 

Renseignements personnels recueillis 

Lorsque vous effectuez une recherche d’emploi dans le site Web Carrières McKesson, sachez 

que nous pouvons recueillir des renseignements personnels à votre sujet notamment, entre 

autres : 

• votre nom; 

• votre géolocalisation; 

• votre adresse IP; 

• le type de navigateur utilisé; 

• le système d’exploitation de l’utilisateur; 

• les renseignements que vous soumettez à notre assistant virtuel de recrutement;  

• les activités de l’utilisateur dont les identifiants de connexion; 

• les pages et sites Web visités; 

• le nombre de visites dans le site Web; 

• le parcours de navigation; 



• les signaux de balise et de navigation; 

• les taux d’erreurs et de plantage informatique;  

• le numéro d’identification/numéro de série de l’appareil (téléphone mobile, tablette 

électronique ou ordinateur). 

 

Nous recueillons aussi les renseignements que vous nous fournissez directement : 

o quand vous utilisez le portail; 

o quand vous utilisez des fonctions hors ligne liées au portail, par exemple : quand 

vous communiquez avec nous par téléphone, par courriel ou en personne;   

o quand vous interagissez avec nous lors du déroulement normal de nos activités.  

Les renseignements personnels peuvent être regroupés à d’autres renseignements qui ne 

constituent peut-être pas des renseignements personnels. Si nous combinons vos 

renseignements non personnels à vos renseignements personnels, les renseignements combinés 

seront traités comme des renseignements personnels. 

Technologies de traçage que nous utilisons 

Nous utilisons diverses technologies pour recueillir des renseignements personnels, notamment : 

• Registres de serveur Web 

Comme c’est le cas pour la plupart des sites Web, nous recueillons certains 

renseignements automatiquement et les stockons dans des fichiers journaux. Ces 

renseignements peuvent comprendre : des adresses IP, le type de navigateur, le 

fournisseur de service Internet, les pages de renvoi et de sortie, le système 

d’exploitation, les indications de date et d’heure et les données sur le parcours.    

• Témoins 

Nous et nos filiales, nos partenaires commerciaux, nos partenaires de marketing, 

nos sociétés affiliées et nos autres fournisseurs peuvent utiliser des témoins. Les 

témoins identifient uniquement votre appareil ou votre compte d’utilisateur 

associé à ce site Web. Vous contrôlez l’utilisation des témoins en modifiant les 

préférences de votre navigateur en tout temps. Si vous refusez les témoins, vous 

pouvez continuer d’utiliser notre site Web; cependant, votre capacité d’utiliser 

certaines fonctions ou zones peut être limitée.  

• Services de géolocalisation 

Quand vous nous permettez de repérer votre lieu, nous pouvons recueillir des 

renseignements sur votre emplacement et les faire concorder avec vos 



paramètres de recherche d’emploi. Nous pouvons utiliser diverses technologies 

pour déterminer votre lieu, telles que des données capteur de votre appareil 

pouvant fournir de l’information sur les points d'accès sans fil et les tours de 

téléphonie cellulaire.  

• Autres technologies de traçage 

Nous et nos filiales, nos partenaires commerciaux, nos partenaires de marketing, 

nos sociétés affiliées et nos autres fournisseurs peuvent utiliser d’autres 

technologies comme Google Analytics. Nous utilisons aussi le stockage local 

comme HTML5 pour recueillir et stocker des renseignements et des préférences. 

Les tiers avec qui nous faisons équipe pour vous offrir certaines fonctions dans 

notre site Web ou pour afficher de la publicité peuvent aussi utiliser le stockage 

local comme HTML5 pour recueillir et stocker des renseignements.  

Ces technologies de traçage servent à recueillir les choix de l’utilisateur à propos de l’utilisation 

des renseignements personnels par McKesson, à enregistrer les paramètres de l’utilisateur et à 

faire le suivi de ses mouvements dans notre site Web. 

Comment nous utilisons les renseignements personnels recueillis 

McKesson limitera la collecte et l’utilisation des renseignements personnels aux renseignements 

pertinents et raisonnablement nécessaires aux fins commerciales légitimes pour lesquelles ces 

renseignements ont été recueillis et utilisés. Nous pouvons utiliser les renseignements personnels 

aux fins suivantes, entre autres : 

• La recherche d’emploi  

• Notre assistant virtuel de recrutement pour contribuer à répondre à vos questions et pour 

vous diriger vers le bon endroit.  

• Sondages 

o Si vous répondez à nos sondages, nous vous demanderons certains 

renseignements personnels. La participation à ces sondages est entièrement 

facultative et vous pouvez choisir de divulguer ou non ces renseignements. Nous 

ne partagerons aucun renseignement personnel que vous fournissez par un 

sondage à un tiers, sauf si nous vous donnons un préavis à ce sujet et le choix de 

refuser.     



• Publicité 

o Nous pouvons établir un partenariat avec un tiers pour gérer notre publicité. Ce 

partenaire tiers peut utiliser des témoins et d’autres technologies pour recueillir 

des renseignements sur vos activités afin de vous présenter de la publicité en 

fonction de vos intérêts et de votre parcours de navigation. Si vous ne voulez pas 

que vos renseignements soient utilisés aux fins de vous présenter de la publicité 

ciblant vos intérêts, vous pouvez refuser. Veuillez noter que cette option de refus 

ne vous permet pas de refuser la publicité non ciblée. Vous pourriez continuer à 

voir des annonces générales.     

• Transaction d’entreprise 

o Notamment en lien avec la vente de nos actifs ou de notre entreprise en tout ou 

en partie, l’acquisition d’une autre entreprise en tout ou en partie ou toute autre 

transaction d’entreprise, y compris la faillite.  

Comment nous partageons les renseignements personnels recueillis 

Nous pouvons fournir vos renseignements personnels à un tiers offrant des services qui nous 

aident à mener nos activités, selon le principe du besoin de connaître, conformément à cet 

Énoncé, à la législation applicable et à nos obligations contractuelles. Ces entreprises sont 

seulement autorisées à utiliser vos renseignements personnels pour nous assurer la prestation de 

leurs services. 

McKesson peut aussi partager des renseignements avec d'autres entreprises, organisations ou 

particuliers à l’extérieur de McKesson si nous croyons de bonne foi que l’accès à ces 

renseignements, leur utilisation, leur conservation ou leur divulgation est nécessaire de façon 

raisonnable pour :  

• respecter des lois, règlements ou processus juridiques applicables ou se conformer à 

toute autre demande émanant d'une autorité publique; 

• appliquer les conditions de service, y compris toute enquête sur une infraction 

potentielle; 

• détecter, prévenir ou autrement traiter des problèmes de fraude, de sécurité ou d’ordre 

technique; 

• protéger nos utilisateurs, McKesson ou le public contre toute atteinte à leurs droits, leurs 

biens ou leur sécurité, aux fins exigées ou autorisées par la loi; 

• procéder à une fusion, une acquisition, une réorganisation ou la vente d’actifs de 

McKesson, en tout ou en partie.  



Si vous devenez un(e) employé(e) de McKesson, McKesson divulgue les renseignements 

personnels suivants à propos d’un(e) employé(e) à tous les employés de McKesson : le nom, le 

titre, les identifiants fournis par l’organisation, l’adresse postale du bureau d’attache, le numéro 

de téléphone professionnel, le numéro de tout téléphone mobile fourni ou payé par 

l’organisation et l’adresse courriel professionnelle. Les employés de McKesson utiliseront et 

divulgueront seulement ces renseignements personnels à des fins commerciales légitimes. 

Accès aux renseignements personnels 

Lorsque la loi l’exige, McKesson vous fournira un accès raisonnable aux renseignements 

personnels que nous détenons à votre sujet. McKesson pourrait exiger que vous confirmiez votre 

identité à l’aide de renseignements suffisants avant de répondre à votre demande. Vous devez 

vous assurer que vos renseignements sont exacts et à jour et aviser McKesson de tout 

changement. Pour les utilisateurs canadiens, prière de consulter le lien vers le Formulaire de 

demande d’accès – Canada, disponible dans la section Coordonnées du présent Énoncé. 

Vos choix 

Vous pouvez limiter les renseignements personnels que vous nous divulguez en choisissant de ne 

pas les fournir dans le site Web ou en ne divulguant pas ces renseignements via toute fonction 

hors ligne ou lors du déroulement normal des activités. En fonction de votre lieu de résidence, 

vous pourriez avoir certains droits concernant vos renseignements personnels en vertu de lois sur 

la protection des données applicables que vous pouvez consulter ICI (utilisateurs des États-Unis) 

ou ICI (utilisateurs du Canada). 

 

Utilisation internationale et transfert transfrontalier de données 

Si vous visitez notre portail depuis un lieu à l’extérieur des États-Unis, veuillez noter que notre 

portail est hébergé aux États-Unis. Lorsque la loi le permet, nous pourrions transférer les données 

personnelles recueillies à votre sujet vers les États-Unis et vers d’autres territoires de compétence 

qui ne sont pas réputés d’offrir le même niveau de protection des données que votre pays 

d’attache, aux fins décrites dans cet Énoncé.  Pour les résidents de l’Union européenne, de 

l’Espace économique européen, de la Suisse et du Royaume-Uni : Nous transférerons seulement 

des données personnelles à des tiers situés à l’extérieur de cette région après nous être assurés 

que des mesures de protection adéquates pour ces renseignements personnels sont en place, 

par l’application de clauses contractuelles standards ou d’autres méthodes conformes 

approuvées. Pour obtenir une copie des accords de transfert transfrontalier des données 

applicables, prière de communiquer avec nous. 

https://tbcdn.talentbrew.com/company/733/doc/supplemental-privacy-notice-for-state-specific-privacy-laws_20240528-corp.pdf
https://privacyportal.onetrust.com/webform/599133ba-bafa-4e24-8173-6e59b6c96dab/d7dcf412-e69d-47e7-8755-74a5edf8639d


 

Droits des personnes concernées 

Si vous résidez dans l’Espace économique européen (EEE), vous disposez des droits suivants : 

• Accès : Vous avez le droit de demander une confirmation du traitement de vos données 

personnelles par nous et, si tel est le cas, d’accéder aux données personnelles en notre 

possession. À la demande, nous vous fournirons une copie de vos données personnelles 

dans un format électronique utilisé couramment. Nous pourrions vérifier votre identité 

avant de répondre à votre demande. Si vous demandez des copies additionnelles, nous 

nous réservons le droit de facturer des frais administratifs raisonnables en fonction des 

coûts associés à la demande. 

 

• Correction : Vous avez le droit de demander la correction de toute donnée personnelle 

inexacte que nous détenons à votre sujet et, s’il y a lieu, vous pouvez aussi demander 

qu’une donnée personnelle incomplète soit complétée. 

 

• Suppression : À quelques exceptions près, vous avez le droit de demander la suppression 

de vos données personnelles que nous avons traitées. Nous satisferons une telle 

demande, à moins d’être tenus de conserver les données pour être conformes à une 

obligation juridique ou pour établir, exercer ou défendre un droit juridique. 

 

• Restriction : Vous avez le droit de demander que le traitement de vos données 

personnelles soit limité dans certaines circonstances notamment : 

o si vous croyez que les données personnelles que nous détenons sont inexactes; 

o notre traitement de ces données est illicite; ou 

o le traitement des données à une fin spécifique n’est plus nécessaire. 

 

• Transférabilité : Vous avez le droit de demander que nous transmettions les données 

personnelles que nous détenons à votre sujet dans un format structuré, utilisé 

couramment et lisible par machine à un autre contrôleur, lorsque cela est 

techniquement possible, si vous nous avez fourni vos renseignements personnels et si 

nous traitons ces renseignements en ayant votre consentement pour nous acquitter de 

nos obligations. 

 



• Objection : Vous avez le droit de vous opposer au traitement de vos données 

personnelles si la justification légale de notre traitement de vos données personnelles 

préserve nos intérêts légitimes. Nous cesserons le traitement de vos données, à moins 

d’avoir des raisons légitimes d’effectuer le traitement qui supplantent vos droits et 

intérêts ou si nous devons poursuivre le traitement des données pour établir, exercer ou 

défendre un droit juridique. 

 

• Retrait du consentement : Vous avez le droit de retirer votre consentement à notre 

traitement de vos données personnelles, en tout temps et sans frais. Le retrait du 

consentement n’a pas d’effet sur la légitimité de tout traitement survenu avant le retrait. 

Ceci comprend toute situation où vous souhaitez vous désabonner des messages de 

marketing que vous recevez de notre part.  

 

Si vous croyez que nous ne sommes pas en conformité avec la législation applicable en matière 

de protection des données, vous pouvez soumettre une plainte auprès de votre autorité locale 

de protection des données.  

Conservation 

Nous conserverons vos renseignements personnels conformément aux politiques et pratiques de 

McKesson afin de respecter nos obligations juridiques, de régler tout litige ou d’appliquer nos 

accords. 

Comment nous protégeons vos renseignements 

Nous protégeons les renseignements que nous recueillons au moyen de mesures de protection 

matérielle, électronique et administrative. Nous permettons seulement à nos employés, nos 

sous-traitants et nos mandataires d’accéder aux renseignements personnels s’ils doivent assurer 

la prestation de services au nom de McKesson. Cet accès est accordé sous réserve de nos 

obligations en matière de confidentialité. 

Tout renseignement personnel sensible est transmis sous forme chiffrée à l’aide du chiffrement 

SSL. Même si nous et nos sous-traitants sommes dotés de mesures de sécurité, il est impossible de 

garantir la sécurité des données à 100 %. Si vous avez des questions à propos de la sécurité ou 

croyez que vos interactions avec nous ne sont plus sécurisées (par exemple : si vous soupçonnez 

que votre compte avec nous a été compromis), communiquez immédiatement avec nous par 

courriel à : Privacy@McKesson.com. 

mailto:Privacy@McKesson.com


 

Confidentialité des enfants 

Nous ne recueillons ni ne demandons sciemment des renseignements personnels auprès 

d’enfants (selon la définition dans la législation applicable) sans d’abord confirmer le 

consentement parental et nous n’avons pas connaissance de cas de vente de tels 

renseignements personnels à propos de mineurs (personnes âgées de moins de 18 ans). Si nous 

découvrons avoir recueilli des renseignements personnels sur un enfant, nous prendrons 

immédiatement des mesures pour supprimer ces renseignements. Si vous croyez que nous 

détenons peut-être des renseignements sur un enfant ou recueillis auprès d’un enfant, prière de 

consulter la section Coordonnées ci-dessous pour communiquer avec nous.  

Utilisation internationale et transfert transfrontalier de données 

Si vous visitez notre site depuis un lieu à l’extérieur des États-Unis, veuillez noter que notre site est 

hébergé aux États-Unis. Lorsque la loi le permet, nous pourrions transférer les données 

personnelles recueillies à votre sujet vers les États-Unis et vers d’autres territoires de compétence 

qui ne sont pas réputés d’offrir le même niveau de protection des données que votre pays 

d’attache, aux fins décrites dans cet Énoncé. 

Pour les résidents de l’Union européenne, de l’Espace économique européen, de la Suisse et du 

Royaume-Uni : Nous transférerons seulement des données personnelles à des tiers situés à 

l’extérieur de cette région après nous être assurés que des mesures de protection adéquates 

pour ces renseignements personnels sont en place, par l’application de clauses contractuelles 

standards ou d’autres méthodes conformes approuvées. Pour obtenir une copie des accords 

de transfert transfrontalier des données applicables, prière de communiquer avec nous. 

Changements à cet Énoncé de confidentialité 

Nous pouvons mettre à jour cet Énoncé de confidentialité de temps à autre.  Les mises à jour 

peuvent décrire de nouveaux produits, fonctions ou services.  Elles peuvent également traiter 

de changements à notre utilisation des renseignements personnels ou aux mesures de contrôle 

à votre disposition.  Nous n’appliquerons aucun changement à cet Énoncé de confidentialité 

de façon rétroactive aux renseignements personnels que nous avons déjà recueillis.  Comme 

des changements peuvent être apportés à cet Énoncé de confidentialité, nous vous 



recommandons de consulter la version à jour de temps à autre. Si nous apportons des 

changements à cet Énoncé, nous mettrons à jour la date au début de celui-ci.  

Plaintes 

Vous avez le droit de soumettre une plainte auprès de votre autorité de surveillance locale. En 

Irlande, cette autorité est la Data Protection Commission. Coordonnées de la Data Protection 

Commission de l’Irlande : 

Site Web de la Data Protection Commission de l’Irlande : 

https://www.dataprotection.ie/en/individuals/exercising-your-rights/raising-concern-commission 

Coordonnées 

Si vous avez des questions ou des commentaires à propos de cet Énoncé de confidentialité, nos 

pratiques de traitement des renseignements ou toute autre facette relative à la confidentialité 

et la sécurité de vos renseignements personnels, prière d’envoyer un courriel à : 

privacy@McKesson.com. 

Vous pouvez aussi nous écrire aux adresses suivantes : 

McKesson Corporation (États-Unis) 

À l’attention de : Agent de protection de la vie privée (Énoncé de confidentialité, candidats, 

Carrières McKesson) 

2 National Data Plaza NE, 3rd Floor  

Atlanta (GA) 30329   

 

McKesson Canada (Canada) 

À l’attention de : Agent de protection de la vie privée  

2300, boulevard Meadowvale 

Mississauga (ON) L5N5P9 

Courriel : Compliance@McKesson.Ca  

Téléphone : 1-855-292-5010 

 

Formulaire de demande d’accès – Canada 

 

Siège social de McKesson (Cork)  

À l’attention de : Agent de protection de la vie privée  

3300 Cork Airport Business Park  

Kinsale Rd.  

Cork (Irlande) 

12XN72 

receptionirl@mckesson.com  

 

https://www.dataprotection.ie/en/individuals/exercising-your-rights/raising-concern-commission
mailto:Compliance@McKesson.Ca
https://privacyportal.onetrust.com/webform/599133ba-bafa-4e24-8173-6e59b6c96dab/d7dcf412-e69d-47e7-8755-74a5edf8639d
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